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Matthieu BruckertSuivre
Le développement d’Internet a profondément modifié les règles économiques traditionnelles en créant de nouveaux modèles économiques, basés sur la puissance et la rapidité de la communication, l’interactivité entre le producteur et le consommateur, mais aussi entre les consommateurs grâce au développement des réseaux sociaux et des sites de mise en relation entre particuliers.
Cette nouvelle économie génère un nouveau comportement de la part des
consommateurs, sur lequel elle s’appuie pour se développer.
Elle génère également de profonds bouleversements dans l’Economie et le droit social des pays.
De nouvelles entreprises viennent ainsi concurrencer les industries traditionnelles avec de nouveaux moyens d’action tels que des entreprises de transport ou d’hébergement collaboratives, des opérations de mise en relation commerciales, des comparateurs de services etc…
La crise sanitaire n’a fait que renforcer cette tendance et a propulsé au premier plan des entreprises de cette nouvelle génération, en développant de nouveaux besoins de produits et de services.
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sociaux et
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	3. Cible
Réseau
Facebook
Youtube
Instagram
Snapchat
Twitter
Pinterest
Linkedin
Tiktok
Discord
Twitch
  



	5. Cible
Réseau
77% femmes /  35-65
Facebook
15-34
Youtube
18-29
Instagram
10-24
Snapchat
Politiques et journalistes
18-29
Twitter
Femmes, DIY, 18-49
Pinterest
Professionnels, diplômés
25-45
Linkedin
60% femmes / 15-24
Tiktok
80% hommes / 15-24
Discord
80% hommes / 15-34
Twitch
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Réseau
Profil,  Fil d’actu, Groupes et événements, Pages marques, Marketplace et jeux et
recrutement et Live
Facebook
Profil, Fil d’actu, Live privés et publics, Youtube Studio, Youtube Kids
Youtube
Profil, Fil, Groupes messagerie, stories amis proches, comptes de marques, Market
place et live, storys Boomerang, reels
Instagram
Profil, Fil Stories, stories privées, suivre marques, messages instantanés, filtres !!!
Snapchat
Profil
Twitter
Profil, Mur, Tableaux privés, Tableaux publics, stories et msg
Pinterest
CV, Groupes, Pages entreprises
Linkedin
Tiktok
Discord
Profil, Fil, live et chat abonnés, live et chat public, paiement (app)
Twitch
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Profil
Mur
 


	10. The architecture of  a social network
Profile
Private
hub
Public
hub
Wall Apps
News feed
Share
Like
Comment
Groups Pages
Brands
Search
Story
Shop
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Mur
Pages pro
Groupes
Apps
Twitter
  


	13. 140 caractères
Pseudo
Avatar
Liens
@, RT,  #
TT (Trending Topics)
FF (Follow Friday)
Live Tweet
Focus Twitter
 


	14. Veille
Tweetdeck by Twitter
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Mur
Pages
Groupes
Apps
Focus Linkedin
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Mur
Pages Entreprises
Groupes
Apps
Focus  Linkedin
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Commenter
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Hootsuite
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	22. Atos (atos.net/fr)
Link
Twitt
Insta
Facebook
facebook.com/AtosFR/
Compte
7200
Followers
Candidats recrutement  :
jeunes diplômés, seniors
Cible
Marque employeur, image
responsable, femmes dans le
numérique, bons résultats entreprise
Ligne
éditoriale
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éditoriale
= cadre
contenus,
identité média,
types  sujets
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